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Uvod

Schopnost’ inovovat’ a priniest’ inovativne produkty a sluzby na globalny trh je Coraz viac
rozhodujucej$im faktorom konkurencieschopnosti krajin, pricom sa dnes povazuju aj za
kI"a€ovy prostriedok pri rieSeni globalnych vyziev v oblastiach, ako je Zivotné prostredie alebo
zdraviel. O dolezitosti inovacii pre ekonomicky a celospoloéensky rozvoj svedéi aj fakt, Ze stav
a trendy inovécii priebezne monitoruji nie len jednotlivé krajiny, ale aj OECD, ¢i Europska
komisia.

Eurdpska komisia kazdoro¢ne zhromazd'uje a zverejituje tidaje o tirovni inovativnosti krajin
Eurdpskej tnie a vybranych tretich krajin (Island, Izrael, Macedonsko, Noérsko, Srbsko,
Svajéiarsko, Turecko a Ukrajina). Na zaklade tychto iidajov kazdoro¢ne hodnoti vietky ¢lenské
Staty prostrednictvom European Innovation Scoreboard (EIS). To pozostava zo Styroch oblasti
rozdelenych do desiatich podskupin, ktoré zahfnaja 27 indikatorov inovativnosti. Prva oblast’ s
nazvom Ramcové podmienky zachytava hlavné hnacie sily inovac¢nej vykonnosti, ktoré nie st
podmienené firmami a pokryva tri inovaéné dimenzie: Ludské zdroje, Atraktivnost
vyskumnych systémov, ako aj Prostredie podporujiice inovacie. Druhd oblast’ Investicie
obsahuje verejné a sukromné investicie do vyskumu a inovacii a pokryva dva rozmery:
Financovanie a podporu vyskumu a Firemné investicie. Inovaéné aktivity zachytavaju
inovaéné Usilie na Urovni firiem, zoskupené do troch inovacnych dimenzii: Inovétori,
Prepojenia a DuSevné vlastnictvo. Oblast’ Dopady pokryvaju t€inky inova¢nych aktivit firiem
v dvoch oblastiach: Dopady na zamestnanost’ a Dopady na predaj. EIS tak poskytuje zakladny
prehl’ad stavu inovativnosti, ktory méze krajindm sluZzit’ na sledovanie pokroku v spominanych
oblastiach a identifikaciu nedostatkov.

Tento manual sa zameriava na inovacnu vykonnost’ Slovenska, ktoré je uz pravidelne zaradené
do skupiny miernych inovatorov spolu s d’al§imi krajinami V4. Za miernych inovatorov sa
povazuju tie krajiny, ktorych priemerna inovaéna vykonnost’ dosahuje 50 - 90 % priemeru EU.
Ciel'om manualu je zhodnotit’ inovaénu vykonnost’ Slovenska podl'a udajov EIS a identifikovat’
silné a slabé stranky v porovnani s d’al§imi krajinami EU. V manuali sledujeme vysie uvedené
ukazovatele, pricom vychadzame z udajov, ktoré¢ Eurdpska komisia akumuluje najmi z
databazy Eurostatu, ale aj d’alSich medzindrodnych zdrojov, ako napr. OECD alebo OSN.
Aktualnost’ dat je ovplyvnena ich dostupnostou. Takmer polovica ukazovatel'ov je aktudlna k
roku 2017 a poskytuje spitné udaje za obdobie osem rokov. Pri niektorych indikatoroch je
posledny tdaj k dispozicii len za rok 2015, resp. 2016. Zamerom institatu ISA je tieto
ukazovatele a ich vyvoj priebezne sledovat’ @ manual aktualizovat’.

1. Ramcové podmienky

Réamcové podmienky zachytavaji hlavné hnacie sily inovacnej vykonnosti, ktoré nie su
podmienené firmami. Tato oblast’ je rozdelena do troch skupin indikatorov: Ludské zdroje,
Atraktivnost’ vyskumnych systémov a Prostredie podporujuce inovacie. Do skupiny Ludské

1 OECD. 2007. ,,Innovation and growth. Rationale for an innovation strategy*
http://www.oecd.org/sti/inno/39374789.pdf



zdroje patria Absolventi doktorandského studia (na 1000 obyvatelov vo veku 25 - 34),
Obyvatelstvo s vysokoskolskym vzdelanim vo veku 25 - 34 (% populdcie vo veku 25 - 34) a
Celozivotné vzdelavanie (% populacie vo veku 25 - 64). Do skupiny Atraktivnost’ vyskumnych
systémov su zaradené ukazovatele Medzindrodna spoluprdaca na vedeckych publikacidach
(publikacie na milion obyvatelov), Vedecké publikdacie spomedzi 10 % celosvetovo najviac
citovanymi (% vsetkych publikdcii krajiny) a Zahranicni doktorandski Studenti (% vsetkych
doktorandskych Studentov v krajine). Do poslednej skupiny Prostredie podporujice inovdcie
spadaju ukazovatele Sirokopdsmové pripojenie a Podnikanie zaloZené na prileZitostiach
(Motivacny index).

Graf 1 Prehlad relativnych hodnét ukazovatelov za Slovensko a priemer krajin V4
spadajucich do oblasti Ramcové podmienky k priemeru EU (=100%) za rok 2017
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V tejto skupine indikatorov je Slovensko vyrazne v popredi relativne k priemerom oboch
skupin krajin v indikatore Absolventi doktorandského studia (vid’ Graf 1). V roku 2016 malo



Slovensko 2,25 absolventa, ¢o je 112 % priemeru EU. Napriek 30-percentnému poklesu oproti
roku 2010, tento indikator neustale dosahuje nadpriemerné hodnoty.

Napriek vysokému poétu doktorandov sme viak paradoxne na chvoste EU v indikatore Vedecké
publikacie spomedzi 10 % celosvetovo najviac citovanymi. Slovenskd hodnota tohto
ukazovatel'a za sledované obdobie dosahovala iba priblizne poloviéné hodnoty? priemeru krajin
EU. KedZe vysoky polet citacii maju publikicie, ktoré sa vyznaluju originalitou
a inovativnostou, tento indikator odzrkadl'uje priemernt kvalitu vyskumu v sledovanych
krajinach. Slovensky paradox medzi vysledkami prvych dvoch indikatorov je pravdepodobne
odrazom sposobu financovania vysokych $§kol, ktoré¢ st motivované uprednostiiovat’ kvantitu
Studentov pred kvalitou.

Dalsi indikator, ktorym sa posudzuje kvalita a atraktivnost vedeckych systémov je
Medzindrodna spolupraca na vedeckych publikaciach. Pocas sledovaného obdobia
zaznamenavame vyrazny ndrast vedeckej spoluprace na globalnej urovni, ktora sa odrdza na
neustdlom raste indikatora tejto skupiny pre celt EU. Slovensko tento trend kopiruje (pocet
publikacii vzrastol o 49 % oproti roku 2010), ale s niz$ou intenzitou®. Mozno aj tato nizsia
intenzita rastu indikatora ma za nasledok, ze Slovensko je d’aleko pozadu v publikovani
kvalitnych vedeckych publikacii vo vSeobecnosti.

Velmi mierne nad priemerom V4 sa pohybujeme v indikdtore Zahranicni doktorandski
Studenti, ktorych mame 9,1 %, Go predstavuje iba 36 % trovne EU. Indikétor poukazuje na
kvalitu vzdelavania v krajine, resp. konkurencieschopnost’ vysokych §kdél na medzinarodne;j
urovni. Hodnota aj tohto ukazovatela je znaCne v rozpore s mnoZzstvom absolventov
doktorandského stiidia na Slovensku.

Pre rozvoj inovacii Vv Krajine st vedecké systémy a odbornici v nich pdsobiaci kl'i¢ovymi
faktormi. Zaroven je vSak rovnako dolezita aj kvalita I'udskych zdrojov schopnych pretavit
vysledky zakladného vyskumu do komercionalizovatelnych produktov a sluzieb na trhoch.
Preto EIS zohladhuje aj indikatory merajuce turoven kvalifikovanosti potencialnych
zamestnancov. V indikatore Obyvatelstvo s vysokoskolskym vzdelanim vo veku 25 — 34 sme
pocas celého obdobia pod priemerom EU, ako aj V4*.

Indikator CeloZivotné vzdeldvanie - ktory zahffia kazdi ucelnt vzdelavaciu Cinnost, ¢i uz
formalnu alebo neformalnu, ktord sa priebezne uskutociiuje s cielom zlepSit vedomosti,
zruénosti a kompetencie (nezahriiuje aktivity v kultire ani $porte) - je slovenskou slabinou®.

2 S hodnotou 6,18 v roku 2015 sme na porovnatel'nej trovni s krajinami V4, ktoré sme tak dobehli. Stale vSak ide
o relativne nizku tiroven - horsie skore maji uz len Pol'sko, Ukrajina, Srbsko, Bulharsko, Turecko a Chorvatsko.
3V roku 2017 malo Slovensko 438,8 publikacii na milion obyvatelov (85 % priemeru EU), &o predstavuje
relativny pokles o dva percentualne body v porovnani s rokom 2010. V porovnani s krajinami dosahujicimi
najlepsie skore, napriklad Svajéiarskom (2946,2), Islandom (2798,9) alebo Danskom (2345,9) nedosahujeme ani
20 % ich urovne.

4 Od roku 2015 Slovensko zaéina tieto skupiny krajin dohafat a v roku 2017 dosahuje priemer krajin V4 a
priblizuje sa k priemeru EU s 35 % obyvatel'stva vo veku 25 - 34 rokov s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim,
pri¢om priemer EU je 39 %.

5V roku 2017 Slovensko dosahuje s troviiou 3,4 % populacie vo veku 25 - 64 rokov zahrnutej v celoZivotnom
vzdelévani iba 31 % priemeru krajin EU a 58 % skupiny krajin V4. Za sledované obdobie zaznamenavame pokles
z hodnoty 4,1 %. Lidrami v tejto oblasti st severské krajiny s hodnotami nad 30 %. Spomedzi krajin V4 je lidrom
Cesko s hodnotou ukazovatel’a 9,8 %.



Celozivotné vzdelavanie vSak odraza aj sposob certifikacie na narodnej arovni, ktory sa medzi
krajinami lisi.

V skupine indikatorov Prostredie podporujice inovacie je zmapovana uroven indikatora
Sirokopdsmové pripojenie®. Internetové pripojenie je dolezité pre elektronicky obchod a jeho
rychlost’ pre celkova efektivitu aktivit podnikov. Internet tiez zvySuje kvalitu a rychlost’
komunikacie a zniZuje jej naklady. Sirokopasmové pripojenie sa prirodzene v &ase rozsiruje vo
vacsine sledovanych krajin, najmd po zavedeni smernice o znizovani nakladov na
sirokopasmové pripojenie na trovni EU v roku 2014, ktort museli do roku 2016 implementovat’
vSetky ¢lenské krajiny. Do roku 2014 dosahovalo Slovensko priemernu eurdpsku troven, no
po tomto roku sa rast indikatora na Slovensku oproti priemernému rastu krajin EU spomalil’.

Motivacny index Podnikanie pohdnané prilezitostami meria pomer podnikatel'ov, pohananych
prilezitostami, k podnikatelom pohdnanych nevyhnutnostou. Podnikatelia pohdnani
prilezitost’ami su ti, ktori uvadzaja, ze ich podnikatel'skd aktivita je motivovana prilezitost'ami
a snahou byt nezavisly alebo si zvysit’ prijem, bez ohl'adu na iné moznosti zamestnat’ sa alebo
len snahu o udrzanie prijmu. Podnikatelia pohanani nevyhnutnostou podnikaja preto, lebo
nemaju ini moznost’ pre pracovné uplatnenie. Na trovni tohto indikétora je na tom Slovensko
este horsie ako pri predchadzajiicom indikatore. Uroven tohto indikatora (1,3) na Slovensku
viac menej stagnuje, podobne ako priemer EU, ktory v§ak po¢as celého obdobia dosahuje viac
ako dvojnasobné skore®.

2. Investicie

Investicie zachytavaji verejné a sikromné investicie do vyskumu a inovécii a pokryvaja dva
rozmery: Financovanie a podporu vyskumu a Firemné investicie. Skupinu indikatorov
Financie a podpora vyskumu tvoria dva ukazovatele: Vyuzivanie rizikového (angl. venture)
kapitdalu ako % HDP a Verejné vydavky na vyskum a vyvoj ako % HDP. Indikator Firemné
investicie pozostava z ukazovatelov: Sukromné vydavky na vyskum a vyvoj ako % HDP,
Vydavky na inovdcie (ktoré nemaju charakter vyskumu a vyvoja) ako % trzieb a Podiel
spolocnosti poskytujucich kurzy svojim zamestnancom v oblasti IKT.

V tejto skupine indikatorov ma Slovensko vyrazne podpriemerné hodnoty (vid Graf 2).
Najhorsiu relativnu hodnotu dosahuje na urovni indikatora Vyuzivanie rizikového (angl.
venture) kapitalu ako % HDP, ¢o predstavuje podielovy kapital poskytnuty najmé zaéinajacim
inovativnym podnikom. Jeho vyuzitie je v podmienkach Slovenska stidle na velmi nizke;j
relativnej trovni (0,014 % HDP) v porovnani s EU (12 % priemeru), pric¢om za sledované
obdobie vzrastol miniméalne. Vyraznym skokanom spomedzi krajin EU je napriklad Lotyssko,

6 Index je ratany ako percentudlny podiel podnikov s maximalnou zazmluvnenou stahovacou rychlostou
najrychlejSieho internetového spojenia s minimalnou rychlostou 100 Mb/s na vsetkych podnikoch.

7V roku 2016 dokonca doslo k poklesu, a to na arovei 69 % priemeru krajin EU. Nasledne v$ak vyvoj za¢al znova
kopirovat’ globalne rastuci trend tohto indikatora. V roku 2017 dosiahol index hodnotu 12 %, ¢o je 75 % priemeru
EU. V porovnani s najviac pokrytymi krajinami, ako Dansko (42 %) alebo Svédsko (39 %) vsak nedosahujeme
ani ich 40%-nu uroven.

8 Priemer krajin V4 od roku 2014 neustale rastie. Tento narast je podmieneny hlavne vyvojom v Pol'sku a v CEskej
republike, ktorych trovne Slovensko dosahuje len na 36% (Pol'sko) a 51% (Ceska republika). Lidrami sii Dansko
(11,1) a Island (10).



ktoré vdaka finanénym prostriedkom zo zdrojov EU zriadilo niekolko verejnych fondov
rizikového kapitalu, ktoré boli schopné prildkat znany objem stukromnych investicii a
podporit’ tak podniky s rastovym potencialom. Dnes tak zaznamenava dvojnasobnu uroven
indikatora k priemeru krajin EU.

Graf 2 Prehlad relativnych hodnot ukazovatelov za Slovensko a priemer krajin V4
spadajucich do oblasti Investicie k priemeru EU (=100%) za rok 2017
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Zdroj: databdza European Innovation Scoreboard
Poznamky: *udaj za rok 2016, ** udaj za rok 2015.

Dal§im indikatorom merajucim financie a podporu vyskumu sa Verejné vydavky na vyskum a
vyvoj ako % HDP. Na trovni tohto indikatora Slovensko napreduje vyraznejsie, pricom takmer
neprestajne vzrastalo z 49%-nej tirovne priemeru EU z roku 2010 a v roku 2015 ju dokonca
narazovo presiahlo (vid’ Graf 3).

Ak sa vSak pozrieme na Graf 4, vidime, ze podiel Stitnych vydavkov na vyskum a vyvoj,
rovnako ako sukromnych, postupne klesal od roku 2004, teda od vstupu Slovenska do EU.
Pozitivny vyvoj indikatora bol ovplyvneny zahrani¢nymi zdrojmi, do ktorych spadaji
nenavratné finanéné prostriedky zo zdrojov EU. Podiel zahrani¢nych zdrojov rastol hlavne
pocas programového obdobia 2007-2013, na konci ktorého Slovensko docerpéavalo alokované
finanéné prostriedky zo zdrojov EU, ¢o vel'mi pravdepodobne spdsobilo vyrazny skok v roku
2015.



Graf 3 Vyvoj verejnych vydavkov na vyskum a vyvoj ako % HDP za roky 2009 - 2016
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Zdroj: databaza European Innovation Scoreboard

Otazne zostava, ako bolo moZné navysit’ Cerpanie fondov tak radikalne a zaroven tiez, preco sa
to podarilo len na tak kratke obdobie®. K prepadu v roku 2016 doslo najmi z dévodu prechodu
na nové programové obdobie 2014 - 2020. Avsak k 31. januaru 2018, SR stale dokéazalo
vycerpat iba 3,96 %° z pridelenej sumy pre dané programové obdobie.

Graf 4 Vyvoj Struktury vydavkov na vyskum a vyvoj na Slovensku za roky 2002 - 2017 podla
zdrojov financovania (ako % HDP)
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9 Podobny vykyv zaznamenali aj d’al$ie krajiny V4, najmi Cesko a Pol'sko, stale viak nie do takej miery ako
Slovensko. V sledovanom obdobi mala najvyssi podiel vydavkov na vyskum a vyvoj na HDP Ceska republika®.
10 partnerskd dohoda, Urad vlady. 2018. ,Cerpanie pernazi Eurdpskej imie k 31. Janudru®
http://www.partnerskadohoda.gov.sk/cerpanie-penazi-europskej-unie-k-31-januaru/

6



Ak ide o firemné investicie do inovacii, vysledky indikatorov nie st omnoho priaznivejsie pre
vyznamny rozvoj inovacii. Indikator Sukromné vydavky na vyskum a vyvoj ako % HDP maja
na Slovensku od roku 2009 mierne rastiici trend!. Slovensko sa viak stale nachadza vyrazne
pod priemerom krajin EU (30 %) a V4 (54 %)*2. Popri inych moznych dévodoch méze byt
faktorom nedostatocnych firemnych investicii do vyskumu a vyvoja na Slovensku aj dlhodoba
absencia priamej ¢i nepriamej podpory firemného vyskumu zo strany Statu. Snahy sa objavili v
roku 2015, kedy sa stal jednym z hlavnych nastrojov podpory firemného vyskumu superodpocet
nakladov na vyskum a vyvoj - danové zvyhodnenie, ktoré spociva v odpocte vydavkov
(nakladov) na vyskum a vyvoj od zakladu dane vo vyske 25 %. Podla spolo¢nosti CRIF -
Slovak Credit Bureau®® bol viak o superodpodet maly zdujem zo strany firiem, najmi z dovodu
nizkej sadzby superodpoctu a vysokych nakladov na administrativu projektu. V roku 2018 bola
sadzba superodpoctu zvysena Stvornasobne. Efekty tohto nastroja bude vSak mozné merat’ az v
budticnosti.

Do ukazovatela Vydavky na inovdcie (ktoré nemaju charakter vyskumu a vyvoja) ako % trzieb
spadaji napriklad nakupy zariadeni, licencii, patentov alebo drobné upravy produktov a
procesov. V tomto indikatore Slovensko vyrazne presiahlo priemer EU pocas sledovaného
obdobia a priblizilo sa priemeru krajin V4 s maximalnou hodnotou 0,79 % trzieb v roku 2013.
Aj do tejto oblasti smerovala zna¢na finanéna podpora zo zdrojov EU, ktort ¢erpali vietky
krajiny V4, co sa pravdepodobne odzrkadlilo na zna¢nom raste ukazovatel'a medzi rokmi. V
roku 2014 viak SR zaznamenalo vyrazny pokles a dostalo sa pod priemer EU na troveti 76 %
EU a 65% v ramci krajin V4,

V ukazovateli Podiel spolocnosti poskytujucich kurzy svojim zamestnancom v oblasti IKT
Slovensko oproti roku 2010 vyrazne pokleslo, a to o 32 %*°. Zatial’ ¢o priemer EU od roku
2014 rastol, priemer krajin V4 vratane Slovenska €iastocne poklesol a Slovensko sa dostalo pod
priemer EU, &o predstavuje 21 %.

3. Inovaéné aktivity

Skupina indikatorov Inovacné aktivity zachytava inovacné Usilie firiem, ktoré su zoskupené do
troch inovaénych dimenzii: Inovatori, Prepojenia medzi subjektami a Dusevné vlastnictvo. Pod

1Vzrastli z 0,19% HDP v roku 2009 na 0,4 % HDP v roku 2016.

12 Spomedzi krajin V4 investuji do vyskumu a vyvoja najviac firmy v Ceskej republike a v Mad’arsku - priblizne
1 % HDP. Za prikladnu krajinu mézeme povazovat Izrael, kde firmy investuju do vyskumu a vyvoja az priblizne
3,5 % HDP. V ramci Eurépy st to najmi Svajéiarsko, Svédsko a Rakusko s firemnymi investiciami na trovni viac
ako 2,2 % HDP.

13 Tlagova sprava pre eTrend, ¢lanok ,,Mizéria podpory vyskumu a vyvoja. Firmy odradili komplikované
podmienky na cerpanie superodpoctu® dostupny na: https://www.etrend.sk/firmy/p-podpora-vyskumu-a-vyvoja-
u-nas-kriva-v-pobalti-je-superodpocet-osemkrat-vyssi.html

14V roku 2014 bolo mozné vidiet’ pokles v ukazovateli aj pri d’alich krajinach, ako napriklad Srbsko, Estonsko,
Malta, Litva. Naopak, vyraznym skokanom v danom roku bolo Loty$sko.

15 Podiel tychto spolo¢nosti na Slovensku sa v poslednych sledovanych rokoch pohybuje na trovni 17 - 20 %,
¢omu zodpoveda aj priemer krajin V4.

16 Tento priemer zvysili najmé krajiny ako Luxembursko, Rakusko, Belgicko ¢ Holandsko. Spomedzi krajin V4
dosahuje najvyssie hodnoty Ceska republika (22 % v roku 2017). Najmensi podiel tychto firiem je v Pol'sku (12
%).



skupinu Inovdtori patria ukazovatele: Podiel malych a strednych podnikov zavidzajucich
produktové alebo procesné inovacie ako % MSP, Podiel malych a strednych podnikov
zavadzajucich marketingové alebo organizacné inovacie ako % MSP a Podiel malych a
strednych podnikov inovujucich v ramci firmy ako % MSP. Do skupiny Prepojenia patria:
Podiel inovujucich malych a strednych podnikov spolupracujucich s dalsimi subjektami,
Verejno-sukromné spolocné publikicie (na milion obyvatelov) a Podiel sukromného
dofinancovania verejnych vydavkov na vyskum a vyvoj ako % HDP. Skupina DuSevné
vlastnictvo zachytava rozne formy intelektudlneho vlastnictva, ktoré su vysledkom inova¢nych
procesov a zahfiia: Pocet patentovych prihlasok na 1 miliardu HDP (v parite kupnej sily €),
Pocet podanych ochrannych znamok na 1 miliardu HDP (v parite kupnej sily €) a Pocet
podanych prihlasok dizajnu na 1 miliardu HDP (v parite kupnej sily €). Vsetky ukazovatele
zachytavaju prihlasky podané na Urad Eurdpskej tinie pre dusevné vlastnictvo.

Graf 1Prehlad relativnych hodnét ukazovatelov za Slovensko a priemer krajin V4
spadajucich do oblasti Inovacné aktivity k priemeru EU (=100%) za rok 2017

EU V4 SK

Podiel MSP
zavadzajlcich
produktové alebo
procesné inovacie**

Podiel MSP
zavadzajucich
marketingové alebo
organizacné
inovacie**

Pocet podanych
prihlasok dizajnu

. , Podiel MSP
Pocet podanych . oo L
, , inovujucich v rdmci
ochrannych znamok .
firmy

Podiel inovujucich
MSP
spolupracujucich s
dalsimi subjektmi**

Pocet patentovych
prihlasok**

Podiel sukromne
dofinancovania
verejnych vydavkov

erejno-sukromné
spolo¢né publikacie

Zdroj: databdza European Innovation Scoreboard
Poznamky: *udaj za rok 2016, ** udaj za rok 2015.



Ako je vidiet na Grafe 5, na Slovensku je podiel malych a strednych podnikov (MSP)
zavadzajucich produktové alebo procesné inovdcie ako % MSP stale vel'mi maly v porovnani
s priemerom EU (75 % priemeru EU v roku 2010 a 54 % priemeru EU v roku 2015). Slovensko
si teda pohorgilo, aviak negativny, resp. stagnujuci vyvoj zaznamenala aj EU ako taka spoloéne
s krajinami V4. Aj napriek intenzivnej podpore inovaénych aktivit zo strany EU, Slovensko
zaznamenalo narast v tomto ukazovateli len medzi rokmi 2010 - 2011, ked” sme predbehli
priemer krajin V4. V roku 2015 na Slovensku spomedzi MSP zavadzali produktové
alebo procesné inovécie len 16,7 % firiem, ¢o je 88 % priemeru krajin V417,

Marketingové a organiza¢né inovacie maju netechnologicky charakter a vyuzivaja sa napriklad
v sektore sluzieb. V tejto oblasti st MSP na Slovensku aktivnejsie, indikator Podiel malych a
strednych podnikov zavadzajucich marketingové alebo organizacné inovacie ako % MSP bolo
v roku 2015 na trovni 22,4 %. Stéle vsak dosahujeme len 64 % priemeru EU*,

Indikator Podiel malych a strednych podnikov inovujucich v ramci firmy ako % MSP urcuje,
do akej miery boli produktové alebo procesné inovacie vyvijané v ramci firmy, ¢ize interne,
ako % vSetkych MSP. Ukazovatel’ zahfiia vlastné inovacie, ale aj spolupracu s d’alSimi firmami
na inovacii. Vyvoj tohto ukazovatela je takmer totozny s vyvojom prvého ukazovatela v
skupine - Podiel malych a strednych podnikov zavadzajucich produktové alebo procesné
inovacie!®. To naznacuje, Ze ak MSP inovuju, robia tak radSej vo vlastnej réZii, pripadne v
spolupraci s d’al$imi firmami, nez aby tieto aktivity zverili externym firmam. Aj toto mohlo byt
zapri¢inené finanénymi prispevkami zo zdrojov EU, ktoré priamo motivovali firmy k tymto
aktivitam pri snahe o ziskanie finanénych prostriedkov.

Podiel inovujucich malych a strednych podnikov spolupracujucich s dalsimi subjektami ako %
MSP ndm hovori, do akej miery s MSP zahrnuté do inovac¢nej spolupréce. Identifikuje teda
tok znalosti medzi verejnymi vyskumnymi inStiticiami a firmami a tiez medzi firmami
navzajom. V tejto oblasti sa Slovensko v rokoch 2010 az 2011 vyrazne pribliZilo k priemeru
EU a predbehlo priemer krajin V4. V roku 2012 viak tieto hodnoty poklesli a dodnes sa drzia
mierne rasticeho trendu priemeru krajin EU?° na arovni 75 % EU a 119 % V4.

Ukazovatel' Verejno-sukromné spolocné publikicie (na milion obyvatelov) zachytava
prepojenie, resp. spolupracu verejnych a sukromnych vyskumnych instittcii, ktorej vysledkom

17 Najvi¢sim tahufiom medzi krajinami V4 je Ceska republika s takmer 31 % firiem v roku 2015. Spomedzi
ostatnych krajin sii to Svajéiarsko, Belgicko, Island a frsko. V tychto krajindch zavadza vybrané inovécie az vyse
45 % MSP.

18 Na druhej strane sa nam od roku 2012 podarilo predbehnut priemer krajin V4 aZ na troveii 120 % v roku 2015.
Ku koncu sledovaného obdobia si tu najviac pohorsili spomedzi krajin V4 Mad’arsko a Pol'sko. Klesajucu
tendenciu je viak mozné vidiet aj za priemer krajin EU rovnako ako krajin V4 vratane Slovenska. Za lidrov v tejto
oblasti mozeme povazovat' Svajéiarsko, {rsko a Nemecko.

19 MSP na Slovensku v roku 2015 inovovali vo vlastnej réZii na irovni priblizne 14 % spomedzi vietkych MSP.
Dosiahli tak 48 % priemeru EU a 90 % priemeru V4. V tejto oblasti sii opit’ lidrami Svajéiarsko, Belgicko a Irsko
s vyse 40 % takychto firiem. Spomedzi krajin V4 dosahuje najvyssiu troveii Cesko, a to 28 %.

2V tejto oblasti vynikajii najmi Belgicko a Spojené kralovstvo s hodnotami nad 25 %, zatial’ o Slovensko
dosahuje 8,4 %.



su publikécie. V tejto oblasti je Slovensko, rovnako ako krajiny V4, vyrazne pod priemerom
krajin EU a dosahuje len 10,3 publikécii, teda 25 % priemeru EU v roku 20172,

Poslednym indikatorom v tejto oblasti prepojeni je Podiel sitkromného dofinancovania
verejnych vydavkov na vyskum a vyvoj ako % HDP. Takéto dofinancovanie ma skor charakter
kratkodobého vyskumu, ktory reaguje na potreby sikromného sektora. Aj v tomto ukazovateli
dosahuje Slovensko nizku troveii v porovnani s krajinami EU (74 % v roku 2015). Napriek
tomu sa ¢oraz viac priblizujeme k priemeru a predbehli sme vSetky krajiny V4 s uroviiou 0,04
% HDP v roku 20152,

Uroveii inovaénych aktivit je zaznamendvana aj indikdtormi zachytavajucimi pocet snah
0 ochranu inovativnych népadov, ked’ze odzrkadl'uju schopnost’ firiem vyvijat’ nové produkty,
¢o udava ich konkurencieschopnost’ na trhoch. Na tirovni tychto indikatorov Slovensko taktiez
zaostava. V indikatore Pocet patentovych prihlasok?® je Slovensko hlboko pod priemerom EU
(14 % v roku 2015), rovnako ako krajin V4 (58 % v roku 2015). V Pocte dizajnovych prihldsok
dosahuje Slovensko hodnotu 1,46 v roku 2017, &o predstavuje 32 % priemeru krajin EU a 47
% priemeru krajin V42*. Aj v indikatore Pocet podanych ochrannych znamok Slovensko
zaostava za priemerom EU (57 %), aviak nie do takej miery, ako v pripade predchadzajicich
indikatorov a je blizko irovne priemeru krajin V4 (94 %) s hodnotou 4,49 v roku 20172,

Nizky zaujem o ochranu dusevného vlastnictva méze byt dosledkom nizkej miery inovacii, ale
zéroveh aj relativne vysokych poplatkov v porovnani s domécim prostredim?®. Zaroveni by
mozno mohla pomdct’ urcité asistencia zdujemcom. Stéle tu vSak pretrvava riziko, Ze mnozstvo
vynaloZenej energie a poplatkov moze viest' k potencidlnemu neschvéleniu patentu tradom.
Vedci a vyndlezcovia mézu byt preto v tejto oblasti zdrzanlivi, hlavne ak nedisponuju
dostato¢nymi finanénymi zdrojmi.

4. Dopady

Dopady vyjadruji u¢inky inovaénych aktivit firiem na zamestnanost' a na predaj. Skupinu
indikatorov Dopady na zamestnanost’ tvoria: Zamestnanost'v oblastiach ndarocnych na znalosti

21 Tahiiom st tu najmi Svajéiarsko (260 publikacii), Island (183 publikacii) a Dansko (162 publikacif). V ramci
krajin V4 je v popredi Mad’arsko, ktoré oproti Slovensku dosiahlo v roku 2017 takmer trojnasobny pocet publikacii
- 29,6. Nizsie hodnoty dosahuje len Pol'sko (5,4).

22 Jednozna¢nym lidrom je v tejto oblasti Izrael (0,57 % HDP). Prekvapenim je vSak Srbsko, v ktorom sukromny
sektor spolupracuje s verejnym takouto formou az na urovni 0,19 % HDP pocas celého sledovaného obdobia.

23 Lidrom v tejto oblasti je Izrael (9,83) a severské krajiny. Spomedzi krajin V4 dominuje Ceska republika (0,93),
24 Mierne rastici trend v ukazovateli je mozné vidiet’ od roku 2010, vyrazne;jsi pokles na Slovensku v§ak nastal v
roku 2015 a 2016. Podobna situédcia nastala aj v d’alSich krajinach, ako Malta, Luxembursko a Bulharsko. Malta
tu v8ak stale zostava lidrom s 13,05 prihlaSkami dizajnu na 1 miliardu HDP v roku 2017. Medzi krajinami V4
dosahuje najlepsie hodnoty Pol'sko (5,71) a Cesko (4,07), ktoré si vyrazne polepsilo oproti roku 2016. Najhorsie
hodnoty zaznamenalo Mad’arsko (1,15).

25V ukazovateli mame mierne rastici trend spolu s priemerom krajin EU a V4. Spomedzi krajin V4 je lidrom
Pol'sko (5,33) a Cesko (5,09), spomedzi ostatnych krajin sa to Cyprus (43,15) a Malta (40,88), ktoré vyrazne rastli
v sledovanom obdobi a Luxembursko (37,70).

% Vsetky ukazovatele v skupine indikatorov Dusevné vlastnictvo zachytavaja prihlasky podané na Urad Eurdpskej
unie pre dusevné vlastnictvo.
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a Zamestnanost' v rychlo rasticich podnikoch. Do skupiny indikatorov Dopady na predaj
patria: Vyvoz vyrobkov strednej a spickovej technologie (ako % celkového vyvozu vyrobkov
krajiny), Vyvoz sluzieb narocnych na znalosti (ako % celkového vyvozu sluzieb) a Predaj
inovdcii novych pre trh/firmu ako % trzZieb.

Graf 2 Prehlad relativnych hodnot ukazovatelov za Slovensko a priemer krajin V4 spadajucich
do oblasti Dopady k priemeru EU (=100%) za rok 2017

EU V4 SK

Zamestnanost v
oblastiach
narocnych na
znalosti

160

Zamestnanost v
rychlo rastucich
podnikoch**

Predaj inovacii
novych pre
trh/firmu**

Vyvoz sluzieb Vyvoz vyrobkov
narocnych na strednej a Spickovej
znalosti* technoldgie

Zdroj: databaza European Innovation Scoreboard
Poznamky: *udaj za rok 2016, ** udaj za rok 2015.

Indikator Zamestnanost' v rychlo rastucich podnikoch, Vv ktorom dosahujeme nadpriemerné
hodnoty, zachytava dynamiku rychlo rastucich podnikov v inova¢nych sektoroch v porovnani
s d’al§imi firmami. Indikator je pocitany ako podiel zamestnancov v rychlo rastiicich podnikoch
v 50 % najinovaénejsich sektoroch?’ na celkovej zamestnanosti v podnikov s 10 a viac
zamestnancami. Rychlo rastiice podniky su definované ako firmy, ktoré maji na zaciatku

2 zahtta oblasti podl'a klasifikacie NACE rev. 2: B06, B09, C11, C12, C19, C20, C21, C26, C27, C28, C29, C30,
C32, D35, E39, G46, H51, J, K, L, M, N79
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sledovaného obdobia 10 a viac zamestnancov a ich priemerny rast zamestnanosti je viac ako 10
% za rok v priebehu 3 rokov. Ukazovatel odzrkadl'uje schopnost’ krajiny rychlo transformovat’
svoje hospodarstvo tak, aby reagovala na nové potreby a vyuzila rastici dopyt. Slovensko v
tejto oblasti znaéne prekvapilo?® (vid' Graf 6). Dovodom vysokych hodndt ukazovatela pre
Slovensko je pravdepodobne struktira ekonomiky, ktort do zna¢nej miery tvori priemyselna
vyroba, ktorej podskupiny st obsiahnuté v danom ukazovateli.

Predpokladame, ze z toho istého dovodu patrime medzi najvykonnejsie krajiny aj z hl'adiska
indikatora Predaj inovdcii novych pre trh/firmu ako % trzZieb, ktory meria pomer obratu z
novych a vyznamne vylepSenych produktov vo firméch k celkovému obratu vsetkych firiem v
krajine. Slovensko dosahuje s hodnotou 19,1 % takychto trzieb az 142 % priemeru EU a 145 %
priemeru krajin V4%,

Takisto pozitivnu situdciu Slovensko zaznamendva na Urovni indikatora Pomer vyrobkov
strednej a Spickovej technologie, v ktorom ma lepSie skore (66,4 %) ako oba priemery
sledovanych skupin krajin. Tento jav mdze byt odrazom Struktiry ekonomiky krajiny s
vysokou Specializdciou na vyrobu a predaj v automobilovom a elektrotechnickom priemysle. S
vynimkou Pol’ska je tato uroven indikatora typicka pre vsetky ostatné krajiny V4, ktoré spolu
dosahuju priemer, ktory predbieha celkovy priemer krajin EU (v roku 2017 dosahuje Slovensko
117 % jeho tirovne)®.

Po doplneni udajov zo Svetovej banky (Databank) zistujeme, ze vysoka troven indikatora
Pomer vyrobkov strednej a Spickovej technoldgie je tahany hlavne produktami strednej
technologie. V oblasti $pi¢kovej technologie, kde dosahujeme necelych 11% v roku 2017, sme
totiz pozadu priemeru EU (14,3%), & Ceskej republiky (14,9%) aMadarska
(13,8%). Predpokladame, ze prave tento fakt vysvetluje paradox tak vyraznych rozdielov pri
indikatoroch v tejto skupine.

Paradoxne totiz, indikator Zamestnanost v oblastiach ndrocnych na znalosti je jednou zo
Slovenskych slabin. Indikator je ratany ako podiel poctu I'udi zamestnanych v oblastiach
naro¢nych na znalosti na celkovej zamestnanosti v podnikoch s 10 a viac zamestnancami. Do
tejto oblasti patria tie sektory hospodarstva, v ktorych dosahuje vysokoskolské vzdelanie aspon
33 % zamestnancov. Hodnota tohto indikéatora pre Slovensko za celé sledované obdobie viac
menej stagnovala na trovni priblizne 10 % a tak dosahovala okolo 70 % priemernej Grovne
EUSL

28 Napriek poklesu v danom ukazovateli pocas sledovan¢ho obdobia z 9,6 % v roku 2012 na 7,7 % v roku 2015 si
stale udrziava naskok pred priemerom EU (150 % EU). V rokoch 2010 aZ 2013 bolo slovenské skore najvyssie v
ramci skupiny sledovanych krajin. V roku 2014 ho mierne predbehlo Irsko a v roku 2015 Madarsko.

29 Za sledované obdobie sa SR o prvenstvo predbiehalo s Gréckom, ktorého povodne nadpriemerne vysoka Grovei
za posledné roky dramaticky klesla a Tureckom, ktorého hodnoty sa v rokoch 2012 a 2013 vynimocne
zostvornasobili na troven 33,6 % trzieb. JednoznacnejsSie napredujucimi krajinami, ktorych troven pomaly ale
neprestajne rastie na trovei blizku Slovensku, st taktiez Spojené kralovstvo, Svajéiarsko a irsko.

% Vyvoj tohto indikatora na Slovensku je mierny a presne kopiruje vyvoj priemeru V4 a EU. Lepsie ako Slovensku
sa v roku 2017 dari uz iba Mad’arsku a Nemecku, avSak o nepatrné percentualne body.

3 Oproti liderskej krajine - Izraelu, sme vSak vyrazne pozadu a v roku 2017 dosahujeme iba necelych 40 % jej
trovne. Dal3ie krajiny, ktoré su vyrazne v popredi st Luxembursko (22 %), Svajéiarsko (21,4 %) alebo Irsko (20,6
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Z pohlradu dopadov na predaj tak isto vel'mi vyrazne zaostavame prave na trovni indikatora
Vyvoz sluzieb narocnych na znalosti, s hodnotou 33 % v roku 2016. Navyse, zatial’ ¢o priemer
EU sa v &ase vyvijal pozitivne (aj ked mierne, o pontika priestor menej vykonnym krajinam
dohanat’), Slovensko naopak svoje skore v tejto oblasti mierne znizilo. V roku 2016 dosahuje
iba 48 % priemeru krajin EU a 80 % trovne skupiny krajin V4, v ramci ktorej sme najslabsim
¢lankom®,

Zaver

Celkova troven inovativnosti Slovenska sa podl'a ukazovatel'ov Europskej komisie rok ¢o rok
zvySuje. Tento jav je vysledkom viacerych faktorov, ako napriklad zvySujucim sa podielom
mladych l'udi s ukonéenym vysokoskolskym vzdelanim, vysokou zamestnanost'ou v rychlo
rasticich podnikoch ¢i rasticou vedeckou spolupracou so zahraniénymi univerzitami. Stale
vSak zaostdvame v kvalite vedeckych publikacii a v konkurencieschopnosti doktorandskych
programov na medzinarodnej urovni. Faktom tieZ ostdva, Ze v podmienkach Slovenska Stat
stale neposkytuje dostatok finanénych zdrojov na vyskum a vyvoj, absentuje aplikovany
vyskum a spolupraca medzi sukromnym a verejnym sektorom je nedostatocnd. V pripade, ze
firmy investuju do vyskumu a vyvoja, robia tak radSej vo vlastnej rézii alebo Ciastocne v
spolupraci s d’al$imi firmami, pricom vlastné zdroje nemusia byt ¢asto postacujiice, najmé pre
malé a stredné podniky. Dostupnost’ sikromnych financii pre vyvoj inovacii je podpriemerne
nizka. Vlada taktieZ nealokuje vysoké zdroje tymto smerom, zatial o Eurdpske fondy su
podpriemerne nizko ¢erpané. Napriek silnému rastu podnikov s produktmi strednej technologie
a relativne vysokymi dosahovanymi inovaciami na tejto urovni, Slovensko tak stale nepatri ku
krajinam, ktoré by dosahovali znalosti a zdroje potrebné na vytvaranie pridanej hodnoty
vystupmi Spickovej technologie.

%). Priemer krajin V4 dosahoval pocas celého obdobia troven priblizne 11 %. Tento priemer zvysuje hlavne
Cesko a Mad’arsko, Pol’sko si viedlo podobne ako Slovensko.

32 Priemer krajin V4 je najviac tahany Mad’arskom s vyvozom na tirovni 49 %. Celkovo sa pod hodnotami
Slovenska nachadzaju uz iba krajiny ako Chorvatsko, Litva, Macedénsko, Turecko a Spanielsko. Vyvoj tohto
indikatora je za sledované obdobie charakteristicky vel'mi nepatrnymi zmenami.
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Prilohy

Tabulka 1: Porovnanie ukazovatelov Slovenska k priemeru EU za roky 2010 a 2017 a zmeny
medzi rokmi 2017/2010

Pomer k
. . |Zmenana
. pl‘le[l.]EI']]l-El! drovni
Slovensko trovat krajin Slovenska
EU (=100%)
2010 2017 |2017/2010
Ludskeé zdroje
Absolventi doktorandského Stidia* 213% | 112%
Obyvatel'stvo s vysokoskolskym vzdelanim 80% | 90%
Celozivotné vzdelavanie 38% | 31%
RAmcove Atraktivnost’ vyskumnych systémov
) Medzinarodna spolupraca na vedeckych publikaciach 87% | 85%
podmienky Vedecké publikicie spomedzi 10 % celosvetovo najviac citovanymi** 490 | 59%
Zahrani¢ni doktorandski Studenti* 31% | 35%
Prostredie podporujice inovacie
Sirokopasmové pripojenie 100% | 75%
Podnikanie zaloZené na prileZitostiach (Motivacny index) 41% | 40%
Financie a podpora vyskumu
Verejné vydavky na vyskum a vyvoj* 49% | 56%
VyuZivanie rizikového kapitalu 10% | 12%
Investicie Firemné investicie
Stukromné vydavky na vyskum a vyvoj* 22% | 30%
Vydavky na inovécie (ktoré nemaju charakter vyskumu a vyvoja)** 112% | 76%
Podiel spoloénosti poskytujicich kurzy svojim zamestnancom v oblasti IKT | 1320 | 81%
Inovatori
Podiel MSP zavadzajlicich produktové alebo procesné inovacie** 76% | 54%
Podiel MSP zavadzajlicich marketingové alebo organizacné inovacie** 69% | 64%
Podiel MSP inovujucich v ramei firmy** 68% | 48%
Prepojenia medzi subjektmi
Inovacné Podiel inovujicich MSP spolupracujucich s d’al$imi subjektmi ** 93% | 75%
aktivity Verejno-sikromné spoloéné publikacie 36% | 25%
Podiel sikromného dofinancovania verejnych vydavkov na Vav** 56% | 74%
Dusevné vlastnictvo
Pocet patentovych prihlasok** 12% | 14%
Poéet podanych ochrannych znamok 48% | 57%
Pocet podanych prihlasok dizajnu 31% | 33%
Dopady na zam estnanost’
Zamestnanost’ v oblastiach naroénych na znalosti 78% 75%
Zamestnanost' v rychlo rastiicich podnikoch** 186% | 159%
Dopady Dopady na predaj
Vyvoz vyrobkov strednej a $pickovej technologie 114% | 117%
Vyvoz sluZieb naroénych na znalosti* 53% | 48%
Predaj inovacii novych pre trh/firmu** 175% | 143%

Zdroj: databaza European Innovation Scoreboard

Pozndmky: *udaj za rok 2016, ** iidaj za rok 2015. Tmavozelend: vykonnost nad 120% EU;
svetlo zelend: vykonnost medzi 90% a 120% EU, svetloruzova: vykonnost medzi 50% a 90%
EU; tmavoruzova: vykonnost pod 50% EU.
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Uroven inovacnej vykonnosti EU

Celkovy pokrok v ramci EU zostava nevyrovnany, pri¢om nenastalo Ziadne pribliZzovanie
medzi krajinami EU s niz§imi Groviiami vykonnosti a krajinami s vy$§imi aroviiami. Od
roku 2010 sa inova¢na vykonnost’ v 18 krajinach EU zvysila a v 10 sa zniZila. Najviac sa
vykonnost’ zvysila v Litve, na Malte, v Holandsku, v Spojenom kral'ovstve a najviac klesla
na Cypre a v Rumunsku. Clenské $taty st na zéklade svojho priemerného skore vykonnosti
rozdelené do Styroch vykonnostnych skupin. Najviac krajin patri do skupiny mierni
inovatori, do ktorej spada aj Slovensko spolu s d’als§imi krajinami V4, ale aj s Chorvatskom,
Estonskom, Gréckom, Talianskom, Loty$skom, Litvou, Maltou a Spanielskom. Menované
krajiny dosahuji podpriemerné inovativne skore. Za slabsich inovatorov EK povazuje uz
iba Bulharsko a Rumunsko (skupina slabSich inovatorov) so sumarnym inovacnym
indexom 50 % pod priemernou eurdpskou uroviiou. Medzi Gspesnych inovatorov patria
krajiny s uroviiou inovécie blizkej eurdpskemu priemeru, ako Rakusko, Belgicko,
Franctzsko, Nemecko, irsko a Slovinsko. Medzi inovacnych lidrov patria Dansko, Finsko,
Luxembourg, Norsko, Svédsko a Spojené kralovstvo, ktoré presahuji priemer EU o 20 %
a viac. V tohtorocnom vydani sa Luxembursko (predtym tspesny inovator) pripojilo ku
skupine inovacnych lidrov, zatial' ¢o Nemecko (v predchadzajucich vydaniach zaradené
medzi inovacnych lidrov) sa zaradilo do skupiny tspesnych inovatorov. Celkové rozdiely
vo vykonnosti medzi niektorymi inovacnymi lidrami a najlepSimi GspeSnymi inovatormi
st v§ak malé. Sumérny index liderskych a silno inovaénych krajin odzrkadl'uje vyssiu
uroven na mnohych urovniach inovécie, no zaroven je Casto krat tahany Specifickym
aspektom, v ktorom krajina vynika. Zatial’ co Dansko vynika v oblasti l'udskych zdrojov a
prostredim podporujicim inovacie, Luxembursko dosahuje vyrazne nadpriemerné skore v
atraktivnosti vyskumnych systémov. Financovanie a podpora vyskumu je najviac vyrazna
vo Francuzsku. Silnymi momentmi frska su inovacie na trovni MSP, dopady na
zamestnanost’, ako aj dopady na predaj. Belgicko vynika v prepojeniach medzi subjektmi
a v inovativnych spolupracach.

Eurdpska komisia porovnava inova¢nii vykonnost krajin EU nie len s vyssie spomenutymi
tretimi krajinami, ale aj d’alSimi krajinami, na urovni ktorych ma vSak iba limitové udaje.
Konkrétne ide o Australiu, Braziliu, Kanadu, Indiu, Japonsko, Ruské federaciu, Juzni
Afriku, Juzni Koéreu a Spojené $taty. Podla reportu komisie z roku 2018, EU si na
celosvetove] urovni nad’alej zlepSuje svoju poziciu v porovnani so Spojenymi Statmi,
Japonskom a Kanadou. Za Juznou Koéreou EU zaostava, ale v najblizich rokoch sa
o¢akava postupné dobiehanie. Cina v porovnani s rychlostou rastu inovaénej vykonnosti
EU dobieha trojnasobnou rychlostou. EU mé vo vysledkoch nad’alej znaény naskok pred
Braziliou, Indiou, Ruskom a Juznou Afrikou.

Zdroj: EIS (Report 2018)
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